Balassagyarmat Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
14/2005. (V1. 17.) rendelete
az onkormanyzat fenntartasaban miikodo
nevelési-oktatasi intézményekben fizetendo téritési dij és
tandij megallapitasarol és fizetésének szabalyairol

Balassagyarmat Viros Onkorményzatanak Képvisel6-testiilete a kozoktatasrol szol6, tébbszor
modositott 1993. évi LXXIX. torvény (tovabbiakban: kézoktatasi torvény) 102. § (2) bekezdés
b. pontjaAban meghatarozottakat figyelembe véve, tovabba a 124. § (21) bekezdésének a)
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan az alabbi rendeletet alkotja.
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A rendelet hatalya

1. §

A rendelet hatélya kiterjed az 6nkorményzat fenntartdsdban mi{ikodé nevelési-oktatasi
intézményekre, az  intézményekben foglalkoztatott  alkalmazottakra, az
intézményekkel tanuldi jogviszonyban all6 tanulbkra, azok sziileire, gyamjara.

1

A nem magyar allampolgarok tandijfizetési kotelezettsége2

2. §

Az a nem magyar allampolgar, aki nem tartozik a kozoktatési torvény 110. § (1)-(7)
bekezdésében foglaltak hatalya ald — ha nemzetkozi szerz6dés vagy jogszabély
méasképpen nem rendelkezik — az 6vodai nevelésért, az iskolai és kollégiumi ellatasért,
tovabba a pedagogiai szakszolgalat igénybevételéért a szakmai feladatra es6 normativ
allami tdmogatas egy tanuléra jut6 hanyadanak az alabbiakban meghatarozott %-os
mértéki dijat koteles megfizetni:

a) az Ovodai nevelésben, az altaldnos iskolai oktatasban, a nyolc évfolyamos
gimnaziumi oktatasban és a feln6ttoktatasban résztvevék 100 %-at,

b) a négy évfolyamos gimnaziumi ellatisban és a kollégiumi nevelésben az egy
tanuléra esé normativ allami tdmogatas 50 %-at kotelesek megfizetni az
intézménynek.

A nem magyar allampolgarsdga szakkozépiskolai, szakiskolai oktatisban és a
szakképz6 évfolyamokon els6 szakmat szerzé tanulék nem kotelezhet6k tandij
fizetésére.

Az egyes nevelési-oktatési intézményekben tanul6 nem magyar allampolgarok &ltal
fizetend6 tandij mértékét az Onkormanyzat mindenkori éves koltségvetésérdl
rendelkezd koltségvetési rendelet melléklete tartalmazza.

Az (1) bekezdésben meghatarozott nem magyar allampolgarsaga tanul6 egyéb,
szocialis alapon nyujtott kedvezményben nem részesithetd.

! Hatalyon kiviil helyezte a 23/2009.(V.28.) rendelet 1. §-a. Hatélytalan 2009. jinius hé 01. napjatol.
2 Beiktatta a 23/2009.(V.28.) rendelet 2. §-a. Hatalyos 2009. junius h6 01. napjatol.
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Az ingyenes tandran kiviili foglalkozasok
3.8

A kozoktatdsi torvény 114. §-dban meghatirozott ingyenes tanéran kiviili
foglalkozasok mellett az iskola mindenkori éves koltségvetésében meghatarozott
keretek kozott — a tényleges tanuldi igények alapjan — ingyenesen szervezhet6k meg
azok a didkkorok (kozoktatasi torvény 53. § (2) bek. b. pontja), amelyekben a tanulék
a kotelez6 tanorai foglalkozasokat kiegészit6, vagy ahhoz szorosan kapcsolodo
ismereteket sajatitanak el, illet6leg amelyeknek célja a kozépfoku, illetve fels6fokta
tovabbtanulas el6készitése.

Ingyenesen vehet részt a tanul6 az intézmény altal szervezett, illetve az intézmények
kozotti tanulmanyi-, kulturalis-, miveltségi- és sport versenyeken, amelyeket a
kozoktatasi torvény 52. § (7) bekezdésében meghatarozott id6keret terhére szerveztek.

A fenntart6 altal jovahagyott helyi pedagbgiai programban szerepld szolgéltatasok.

A téritési dij- és tandijfizetési kotelezettség
4.8

Téritési dijat kell fizetni a kozoktatasi torvény 115. §-dban, tandijat a 116. §-aban
felsorolt szolgaltatasok igénybevétele esetén.

A téritési dij, illetve a tandij mértéke
5.8

Az intézményekben a kozoktatasi torvény 115. és 116. §-aiban meghatarozott
szolgaltatasok a tanulok szamara téritési dij, illetve tandij-fizetési kotelezettséggel
vehet6k igénybe.

Az intézmény igazgatodja a kozoktatasi torvény 115., 116. §-aiban felsorolt pedagogiai
szolgaltatasok koziil az altala vezetett intézmény egyes pedagodgiai szolgaltatasaira
vonatkoz6 — és a megallapitast kovetS tanévben fizetendé — tandijak és téritési dijak
alapOsszegeit minden év aprilis 30-ig hatarozza meg a kozoktatasi torvény 117. §-aban
foglaltak szerint.

Az intézmény igazgatéja minden év aprilis 30-ig tijékoztatja a fenntartét a
megallapitott téritési dijak és tandijak alaposszegérol.

Szocialis és egyéb kedvezmények a téritési és tandijfizetési kotelezettség
teljesitésénél
6.8

Nem kell tandijat és téritési dijat fizetnie a gyermekvédelmi gondoskodas alatt allo
tanul6onak.

A tanulot kitling”, ,jeles”, ,jo” atlagi tanulméanyi eredménye, valamint orszagos
tanulményi és szakmai versenyen elért 1-10 helyezése alapjan a téritési dij és a tandjij
alaposszegét csokkent6 kedvezmény illeti meg. A kedvezmény mértékét az intézmény
igazgatodja allapitja meg, amely nem haladhatja meg az alaposszeg 30%-at.

A tanul6 szocialis helyzete alapjan a téritési dij és a tandij alaposszege — kérelemre —
legfeljebb 30 %-kal mérsékelhets. A mérséklésrol az intézmény igazgatoja dont.

3 A 2-9. §-ok szdmozasat 3-10. §-ra moédositotta a 23/2009.(V.28.) rendelet 2. §-a.
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A tanulmanyi eredmény és a szocialis helyzet egyiittes figyelembevételével
megallapitott kedvezmény nem haladhatja meg a téritési dij alaposszegének 50 %-at.

A téritési dij és a tandij — egyéni mérlegelés alapjan — atmenetileg elengedhetd, ha a
fizetésre kotelezett rendszeres jovedelemmel nem rendelkezik.

Szocialis helyzete alapjan nem adhat6 téritési dij és tandijcsokkenté kedvezmény
annak a tanulénak, akinek csalddjaban az egy fére jut6 jovedelem a mindenkori
oregségi nyugdijminimum 150 %-at eléri vagy meghaladja.

A kedvezmények elbiralasanal a kiskort és a nagykoru eltartott tanul6knal a sziil6k
(gondvisel6k) vagyoni és jovedelmi helyzetét — a nagykora és eltartasarél énmaga
gondoskodo tanuld esetében - a tanulb vagyoni és jovedelmi viszonyait kell figyelembe
venni.

A tanulmanyi eredmény alapjan jaré kedvezmény els6 alkalommal az els6 évfolyam
els6 félévének tanulmanyi eredménye alapjan illeti meg a tanulét.

Az intézmény igazgatdja a tanévre megallapitott atlagos téritési dij Osszegének a
masodik félévre esedékes részét a tanuld tanulmanyi eredménye szerint sziikség
esetén csokkenti, vagy noveli. A tovabbiakban a kedvezményt tanévenként a
tanulmanyi eredmény fliggvényében kell megallapitani.

A téritési dijjal és tandijjal kapcsolatos intézményi szintli rendelkezéseket - e
rendeletet figyelembe véve - az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatanak
melléklete tartalmazza.

7.8

Az intézmény igazgatdja a megallapitott téritési- és tandijak alaposszegérol, valamint
a tanulményi eredmények alapjan az e rendelet szerint jar6 mérséklésérol, illetve a
szocialis helyzet alapjan adhaté kedvezményekrdl, azok feltételeir6l és a feltételek
fennallasdnak igazoldsi modjardl, tovabba a téritési- és tandijak fizetésének
szabalyairol tajékoztatja az intézmény tanul6it minden év méjus 15-ig, az intézménybe
felvételre jelentkezbket a beiratas id6pontjaig.

A szocialis helyzet alapjan adhaté kedvezményre val6 igény minden év méajus 31-ig
terjeszthetd eld.

Az iskolaval tanul6i jogviszonyt wjonnan létesitett tanuldo a kedvezményt a
beiratkozast6l szadmitott 15 napon beliil kérheti.

A rendkiviili koriilmények miatt — az 5. § (5) bekezdésében foglaltak fennallasa esetén
— a téritési - és tandij atmeneti elengedését vagy megfizetésének halasztasat a tanulo
barmikor kérheti.

A szocialis kedvezményre val6 jogosultsagot a kérelem benytjtasakor igazolni kell.

A tanul6 a szocialis helyzet alapjan megallapitott kedvezmény esetén a jogosultsag
alapjaul szolgald koriilményekben bekovetkezett valtozast 15 napon beliil koteles
bejelenteni az intézmény igazgatéjanak. Ha a kotelezettségének nem tesz eleget, az
elengedett téritési dijat, illetve tandijat utélag koteles megfizetni.
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A befizetett tandij és téritési dij felhasznalasa
8.8

A téritési dij és tandij nyereséget nem tartalmazhat. Ide nem értendé a kiegészitd,
illetve vallalkozasi tevékenység keretében végzett szolgaltatas.

A befoly6 tandij és téritési dij magéban foglalja a kozrem{ikod6k személyi juttatasat és
annak kozterheit. A tandij és téritési dijbol szarmaz6 bevétel legfeljebb 50%-a
hasznalhato fel személyi juttatas és kozterhei kifizetésére. A fennmaradé 50% dologi
kiadasokra, az iskolai eszk6zok beszerzésére hasznalhato fel.

Vegyes rendelkezések
9.8

A téritési és tandij mértékének meghatarozasanal minden esetben csak a szakfeladatra
jutoé miikodési kiadasok Osszege vehet6 figyelembe. Abban nyereség nem képezhetd,
beruhézasi és felajitasi jellegli kiad4sok a tanuléra nem harithatdk at.

Az intézmény igazgatoja a tanulo altal fizetendd téritési- illetve tandij osszegérdl az
intézmény tanul6jat minden év junius 30-ig, az iskolaval tanul6i jogviszonyt jjonnan
létesitett, az els6 évfolyamra felvett tanulét augusztus 31-ig hatarozatban értesiti. A
hatarozatnak tartalmaznia kell a tanul6 altal igénybevett szolgaltatas téritési- illetve
tandijanak alaposszegét, a figyelembevett kedvezmény mértékét és a ténylegesen
fizetendd téritési- illetve tandijat, valamint ezek fizetési modjat és hataridejét; tovabba
a jogorvoslat lehetGségének és modjanak megjelolését.

A nevelési - oktatasi intézmények miikodésérol szol6 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet
3. § (2) bekezdése értelmében az intézmény minden olyan dontésével kapcsolatban,
amelyhez kapcsolodoan téritési- és tandijfizetési kotelezettség all fenn, be kell szerezni
a szul6 (gondvisel) irasos nyilatkozatat a fizetési kotelezettség vallalasarol. Ennek
hidny4ban a tanul6 a szolgaltatast nem veheti igénybe.

Az intézmény igazgatdja a téritési- és tandij megallapitasaval, megfizetésével
kapcsolatos adatokrél tanuldnként nyilvantartast vezet.

E rendelet alkalmazasakor a tanulé szdmara megszabott nyilatkozattétel és fizetési
kotelezettség a kiskoru és nagykoru eltartott tanul6 esetében torvényes képviselGjét,
illetve az eltartasar6l gondoskodo6 személyt, mig a nagykort és eltartasarél onmaga
gondoskodo tanulb esetében magat a tanul6t terheli.

Hatalybalépés
10. §

E rendelet kihirdetése napjan lép hatalyba. Rendelkezéseit els§ izben a 2005/2006. tanévre
vonatkozoan kell alkalmazni.

Lombos Istvan Tatar-Kis Sandorné dr.
polgarmester cimzetes f6jegyz6

Kihirdetve: 2005. janius 17-én.

Tatéar-Kis Sdndorné dr.
cimzetes fGjegyzo



